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 بیمارستان مهر

 سیستم مدیریت یکپارچه

 

 

 استفاده از حروف اختصاری مجاز و کاربرد آن ها در مستندات، به ویژه در پرونده بیمار دستورالعمل نام مدرک:

 MI-IN-145/145کد مدرک: 

 1شماره بازنگری مدرک:

 11/7/89تاریخ تهیه :

 11/7/88تاریخ بازنگری :

 00/7/89 تاریخ صدور:

 وضعیت کنترل امضبء تبریخ مسئولیت 

/دکتر رئیس کمیته مدیریت اطلاعبت تهیه

مدیر قبجبر ،/سرپرست مدارک پسشکی،قببدي

/شهرببنو  سوپروایسر، طبهره خسروي  /پرستبري

 صبدقی

02/7/89   

 /دکتر معظمیرئیس هیئت مدیره تأئید

 طبهره خسروي/مدیر پرستبري

02/7/89 
 

 تصویب
 صفحه5 از  1صفحه   02/7/89 مردانی/دکتر مدیرعبمل
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 بیمارستان مهر
استفبدُ از حرٍف اختصبری هجبز ٍ کبربرد آى ّب  دستَرالؼول

 در هستٌذات، بِ ٍیژُ در پرًٍذُ بیوبر

 MI-PC-145/145 کد مدرک:

 1بازنگری: شماره
 

 QI-FO-121:مدرک کد ویرایشفرم وضعیت 
 0شماره بازنگری : 

شماره  ردیف

 صفحه

شماره 

 ویرایش

تاریخ 

 ویرایش

 ویرایششرح 
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 بیمارستان مهر

استفاده از حروف اختصاری مجاز و  دستورالعمل

کاربرد آن ها در مستندات، به ویژه در پرونده 

 بیمار

 MI-PC-145/145 کد مدرک:

 1شماره بازنگری:

 

 شماره صفحه فهرست :

 4...................................................ّذف.....................................................................................

 4................................................داهٌِ کبربرد............................................................................

 4.........................................تؼبریف.........................................................................................

 4...........................................................................................................اختیبرات ٍ ّب هسئَلیت

 4..........................................................................................................................اقذاهبت ضرح

 5..............................................................................................................................هٌببغ.......

 5..............................................................................................................................ّب پیَست

 

 

 

 

 

 

 



4 
 

 ّذف :

افسایص سرػت ٍ سَْلت دسترسی بِ اطلاػبت ٍ ارائِ آهبر ٍ طبقِ بٌذی هذارک پسضکی هی  دستَرالؼولّذف از تذٍیي ایي 

 ببضذ.

 داهٌِ کبربرد :

 داهٌِ کبربرد ایي رٍش اجرایی هرتبط بب ٍاحذ هذیریت اطلاػبت سلاهت ٍ کویتِ هذیریت اطلاػبت سلاهت هی ببضذ.

 تؼبریف :

 

 هسئَلیت ّب ٍ اختیبرات :

 هسئَلیت اجرای ایي رٍش اجرایی بر ػْذُ پرسٌل درهبًی ٍ هذارک پسضکی هی ببضذ.

 هسئَلیت تذٍیي ایي رٍش اجرایی بر ػْذُ سرپرست هذارک پسضکی هی ببضذ.

 بیوبرستبى هی ببضذ بت سلاهتتین هذیریت اجرایی ٍ کویتِ هذیریت اطلاػهسئَلیت ًظبرت بر اجرای ایي رٍش اجرایی بر ػْذُ 

 هسئَلیت ابلاؽ ٍ تصَیب ایي سٌذ بر ػْذُ هذیریت ػبهل هی ببضذ.

 ضرح اقذاهبت :  

یِ ٍ بِ صَرت کتببچِ در اختیبر بب ّوکبری کبرضٌبسبى درهبًی  تْ ّر بخصلیست اختصبرّبی رایج ٍ کبربردی  سرپرستبر -

 قرار هیذّذ . کبرکٌبى بخص 

 ى استفبدُ  هی ًوبیٌذ .ز اختصبرات هجبز ٍ قببل درک ّوسبپرستبری  برای ثبت گسارضبت  اگرٍُ درهبًی ٍ پرسٌل  -

پرسٌل کبدر درهبًی  در ٌّگبم  درج گسارضبت درپرًٍذُ بیوبر از بِ کبربردى ػلائن ٍاختصبرات غیر استبًذارد خَدداری هی  -

 ًوبیٌذ .  

 پسضکی در برگِ آهَزش بِ بیوبر  ًوی ببضٌذ .   پرسٌل کبدر درهبًی  هجبز بِ استفبدُ  از  اختصبرات    -

پسضك هؼبلج ٍ پرستبر)   پرسٌل کبدر درهبًی   ( در ٌّگبم ًَضتي تطخیص ٍ گسارضبت از ػلائن اختصبری ٍ اصطلاحبت  -

 استبًذارد استفبدُ ًوَدُ ٍاز ػلائن ٍ اختصبرات سلیقِ ای خَدداری ًوبیٌذ .     

ر زهیٌِ اصَل ًَضتي گسارش هستٌذات پسضکی را برای )    پرسٌل کبدر درهبًی  ( سَپرٍایسر آهَزضی جلسبت آهَزضی د -

 جذیذ الَرٍد برگسار هی ًوبیٌذ  .  

ٍ فر آٍردُ ّبی خًَی  ٍ کٌترل ػلائن حیبتی از اختصبرات ًَع آزهبیطبت  پرسٌل کبدر درهبًی  جْت  ًَضتي        -

 استفبدُ ًوبیٌذ  .                 
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 هٌببغ :

  دستَر الؼول ّبی ٍزارت بْذاضت 

  دستَر الؼول ّبی داخلی بیوبرستبى 

 ) اهکبًبت ٍ تسْیلات( پیَست ّب :

 لیست اختصبصی ٍ کبربردی 


